
國立屏東高級工業職業學校

114學年度第一學期第7次行政會議

時間：114/11/18(二)09:00

地點：本校中興樓第二會議室

與會人員：校長、各處室主任、

教師會理事長

議程：

壹、主席致詞

貳、各處室工作報告

參、臨時動議

肆、散會



壹、校長致詞



貳、各處室工作報告



教務處業務報告
林彥君

114/11/18

國立屏東高工—行政會議



◆ 參與屏一區「與大專院校協作共好會議」(11/18)

◆ 參與屏一區夥伴學校自主學習作法觀摩分享會 (11/19)

◆ 辦理114-1就讀普通班身心障礙學生認輔會(11/19)

◆ 【高職優質化】114-1-2整合數位科技及AI技術教學實體
觀課(電機三甲)(11/19)

◆ 參與屏東考區115年國中教育會考試務會籌備會(11/20)

◆ 辦理屏東縣國中特殊需求學生參訪活動(11/21)

◆ 114-1寒假輔導課開班調查(11/24~11/28)

◆ 第二次定期考查(11/26~11/28)

◆ 辦理屏一區國中職業試探活動—至正國中(12/3)

◆ 【高職優質化】114-1-3素養導向之跨域統整教學

實體觀課(建築三甲)--12/3(三)

11月份下旬重點工作事項



報告結束

感謝聆聽





教官室 

 

1.11/6上午本校 2年級學

生實彈射擊體驗活動已順利

完成。 

2.綜合大樓地下室停車場北

面出口設有防水閘門，建議

南面出口也應設立以達防災

功效。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



行政主管會報

114/11/18

總務主任黃國展報告



完成校園環境整理

中興樓川堂 忠孝樓川堂 建築科通往員生社
川堂



11月下旬重點工作

中興樓防水驗收

全校污水排工程已報竣工，接著驗收階
段，將聘請專家協助辦理初驗工作

加強督導汽車科一樓廁所工程進行

加強督道活動中心無障礙工程進行



請託，麻煩在該建築物的各科派技士(佐)協
助定期巡視頂樓屋頂並清理



114學年度第1學期
行政會報
• 實習處報告：莊志盛

• 日期：114年11月18日



11-12月份工作重點事項

• 辦理矽品精密工業產學合作說明會【 11/17 -11:10；圖書館3F第一

會議室】

• 115年度在校生專案技能檢定報名作業【11/17~11/28】

• 辦理114學年度工科賽授旗典禮【11/19下午13:10-14:00活動中心】

• 召開114學年度工科賽行前說明會【12/3星期三】

• 辦理88週年校友回娘家餐會活動【12/6星期六】

• 114學年度工科技藝競賽於岡山農工【12/9~12/12】



輔 導 室 

 114/11/18行政會議 

一、發展性輔導 

項次 項  目 時程及內容 

1 
綜職科性平課程 

 

【主題：不一樣又怎樣】 

114年11月19日第六～七節， 

綜職二甲 

2 高三住宿生工作坊 

114 年 11月 18日(週二) 

晚上 7:30-8:50， 

【主題：生命意義大爆炸─寫出影響人生

的一句話】。 

3 
刻在我心底的屏工~

攝影活動 

徵稿：114/10/29~114/11/14(共 37 件) 

評選：114/11/19(最多 30 件) 

展覽：114/12/1-12/5(忠孝大樓川堂) 

頒獎/摸彩：114/12/5運動會閉幕典禮 

4 
親子技職探索日 

(第一場) 

114 年 12月 20日(週六)上午 

參加對象：國中七～八年級學生及家長，

限額 80 名，已報名 53名。 

參與科別：電機科（報名額滿）/土木科

（尚餘 9名）/製圖科(尚餘 13 名)/汽車

科(尚餘 5名) 

 



 

二、介入性輔導   

科別 個別談話人次 統計區間 

電子/電機 18 10/27-11/07 

汽車/機械 5 10/27-11/05 

化工/建築/製圖 14 10/27-11/07 

土木/綜職 30 10/27-11/07 

 

三、處遇性輔導 

(一)經濟扶助【統計區間：114/10/27-114/11/07】 

科別 個案人次 

電子科 3 

電機科 0 

建築科 0 

化工科 0 

機械科 0 

汽車科 0 

土木科 3 

製圖科 0 

綜職科 0 

進修部 1 

合  計 7 

資料提供：專輔人員～曾秀枝社工師 

 

四、教師增能研習: 

【芳香療癒與自我照顧研習】 

    講師：心所在心理治療所～于淳文臨床心理師 



  【每梯次限額 8名，週三下午 2:30-3:30】 

  第二場：療癒開始於此刻 114/11/19，額滿 

  第三場：青少年翻譯蒟蒻 114/12/24，額滿 

 

五、家庭教育活動 

【阿德勒心理學取向家長成長團體】 

114/11/19(第四次)、114/11/26(第五次)， 

共六次，計 8位家長參加。 

      綜合職能科代理教師~鍾仁惟老師帶領 

 



圖書館工作報告

報告人：李幸真

114.11.18行政會議



圖書館工作報告
與美術老師合作，辦理學生小美展。展期
11/26(三)至12/17(三)。

第一視聽教室增設無線傳輸器及電視一台，可供
會議使用。

11401期「發現屏工」校訊已於11/12交廠商排
版，11/20至11/21中午進行最後校對，預計
11/28印製完成。



114年11月18日行政會議

報告者：林嘉妤

國立屏東高級工業職業學校
人事室工作報告



運動會期間請假管制

 依本校114年10月23日第65屆運動會籌備會議決
議，循往例進行全校性管制請假，114年12月4、
5日(星期四、五)舉辦第65屆運動會，非有重大事
由不得請假。



性別平等與職場霸凌法令實務及案例研習

 時間：114年11月19日（三）下午1:30至4:30  

 地點：本校圖書館第一會議室

 講師：教育部校園性侵害性騷擾或性霸凌事件調查
人才庫蔡佳玲教師。

 研習內容：知法守法與尊重（性平三法及職場罷凌
相關法令實務及案例宣導）。

 參加對象：本校全體教職員工。





國立屏東高工行政會議人事室報告事項 
1141118 

■報告事項 

一、依本校 114年 10月 23日第 65屆運動會籌備會議決議，循往例進行全校性

管制休假，本(114)年 12月 4、5日(星期四、五)舉辦第 65屆運動會，該二

日非有重大事由不得請假。 

二、人事室將於 114年 11月 19日（三）下午 1:30至 4:30 ，在本校圖書館第一

會議室辦理性別平等與職場霸凌法令實務及案例研習如下，請各單位主管轉

知所屬同仁撥冗參與： 

（一） 講師：教育部校園性侵害性騷擾或性霸凌事件調查人才庫蔡佳玲教師。 

（二） 研習內容：知法守法與尊重（性平三法及職場罷凌相關法令實務及案例宣

導）。 

（三） 參加對象：本校全體教職員工。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



主計室 
 

一、會計請購系統訂於 12月 10日下午 17:00

關閉，請各單位加速各項經費支出(含差旅費

及鐘點費等)請購，核銷單據 12月 22日前檢

據送主計室。屬 114年度發生之各項費用皆須

於本年度完成核銷。倘因舉辦活動或出差日期

在 12月 10日之後，請務必先行線上請購，以

利管控，並於辦理事畢立即送主計室核銷。 

 

二、跨年度計畫經費，預計於明年才辦理執行

者，請於明年再請購。 

 

三、請各單位主管轉達所屬同仁至會計請購系

統查詢計畫收支明細表，檢視各項經費請購單

核銷狀態、執行率是否達成、結餘款是否須繳

回等事宜。以上如有疑問，請與主計室聯繫。 



【進修部報告】 
 

◆ 11/21(五)第二節課實施

聯合班會，宣導愛護校

園公物、交通安全、菸

檳防制及隨手關燈關電

扇等生活常規。 



參、臨時動議



肆、散會


