
國立屏東高級工業職業學校 
 

114 學年度第一學期第 2 次行政會議紀錄 

 
時間：114 年 09 月 02 日（星期二）9 時 

地點：中興樓第二會議室 

主席：蔡俊彥 校長                      紀錄：林小青 

出(列)席人員：詳如簽到簿 

 

 

壹、 主席致詞 

各位同仁還有我們會長大家早上好 

 我想開學從昨天開始 也感謝大家在行政工作上的協助  

看起來很多方面都到位 當然還有一些空間大家一起努力  

我會有幾個方面先跟各位報告一下 大家互相瞭解一下 

 第一是因為開學了，當然也是下一個學年度招生的開始 ，所以請大家協助一

下 ，回去以後把各處室各科別的網頁，盤點 並更新的、要更換的或者是有一

些好的成績要再重新佈置的 請各位在網頁上面再重新盤點一下。  

第二個就是各處室及各科辦公佈欄還陳列著許多前塵往事，我竟還看到民國 90

幾年自己年輕時的照片（哈！），所以也要請大家重新檢視並更新資訊。 

第三個就是昨天也請教務處提供給我各國中一、二、三年級 入學的人數 ，大

概我也看了一下 ，為什麼要這個人數， 也就是接下來我會去各國中拜訪， 我

要提供的資料包括有多少人在這邊就讀，這些孩子在這邊有多少表現， 我希望

有這些東西， 我才能夠跟人家談， 可以跟人家聊， 然後有更多更多的引導 ，

所以我想實習處、 教務處 、學務處把這幾年的成績統整一下， 像技術競賽

的， 全國技能競賽的 ，或是工科技競賽的， 或是其他的競賽的，學生比賽競

賽的成績，與他畢業國中，那我們就可以連結到這邊來， 就可以跟他們有更多

更多的機率進行招生的宣導工作。 



最後一個，再請大家協助總務處這邊，盤點一下，晚上的照明裝置。 昨天我參

加進修部的開學典禮，看了一下覺得，晚上確實是不夠明亮的， 包括中興樓前

面及化工大樓、忠孝樓 中間和蔣公銅像週邊的燈光都不太亮，如果在這邊做活

動容易產生不安全，學校還是保持明亮， 讓孩子能夠有一個 比較光亮的空

間， 讓他們在行走上面或是交通上面，以及同仁騎摩托車的，都能有足夠的照

明，確保行車安全，校園的氛圍也會變得不大一樣。 

 

 

貳、 各處室工作報告：請參閱本次會議資料 

教師會理事長報告(傅貴煒老師)： 

各位同仁早安，感謝校長讓教師會參與行政會報，最近接到很多老師給

我傳訊息，聽到大家很多正面的回應，認為學校的行政團隊整個欣欣向

榮，大家都很有朝氣而且一團和氣，另外，校長都一大早就站在校門口

迎接同學，這跟過去很不一樣，校長這樣做把整個校園的正能量氣氛帶

動了起來，感覺學校變得很不一樣了。 

在校務會議中，聽到教務處主任報告了今年的招生人數，這一直也是我

關心的議題，因為少子化的關係，我不希望屏工因此而受影響，如果去

外校研習我會把別人好的作為帶回來分享，從我們汽車科做起。 

但最近發現汽車科學生有些弱弱的，連升學輔導班都沒什麼學生要參

加，我恐怕這樣的現象會連帶其他科別的學習氛圍，希望大家集思廣

益，來提升我們學校的升學率，恢復以往的榮景。 

另外，參加模擬考的人數也在下降中，如果過多學生不參加模擬考，這

樣會造成一些困擾，不參加模擬考的學生該如何處置呢？ 

再來，有老師在詢問我協行老師課程減授的問題，是不是請教務處公佈

相關訊息，供老師們知道。 

學務處的部份，則希望能給導師多些支持，畢竟導師是作戰的第一線，

每天面對很多不同的狀況，希望學務處也能多多「傾聽」老師的心聲，

給予必要的協助與關懷。 



感謝總務處繼續幫汽車科爭取新興工程的建設，汽車科真的很需要擴充

教室的間數。另外，汽車科廁所的整建也刻不容緩，因為馬上要校慶

了，使用到汽車科廁所的頻率會很高，是否請總務處說明一下處理進度。 

也特別感謝實習處，將丙級檢定及乙級檢定的程序簡化並且仔細的將相

關規定敘明，十分用心。 

也感謝輔導室、主計室和圖書館。 

以上報告，謝謝大家。 

 

教務主任回覆： 

1.段考時間因為連假關係已調整至星期二及星期三。 

2.拍照時間要再協調廠商是否可以改時間。 

3. 協行減授的透明化，已將相關資訊傳 LINE 供同仁參閱。  

4.關於第 8 節的輔導課，20 人參加即可開班，如果學生人數達標，教務 

處會積極排課。 

5.關於模擬考人數下降的問題，的確是一個非常頭痛的問題，可能需要大 

 家再共同商議。 

 

實習主任補充報告： 

114/12/6(六)於活動中心辦理屏工校友回娘家餐會活動，請各處室協助於 

12/5、12/6 二日預留場地，以利場地布置及活動辦理。 

 
 
參、提案討論 

【提案一】 

提案人：教務處 

案    由：修訂國立屏東高工彈性時間語文拔尖選手培訓實施計畫，請審議。 

說  明： 



     1.實施計畫名稱擬刪除「彈性時間」四字，培訓時間同步刪除                           

                 「彈性課程時間」，較能貼近實際培訓狀況。 

                2.學生獎勵部分，因 114 學年度高職優質化計畫經費刪除補助，擬   

       新增「教學組簽會家長會支應」，以增加獎勵金來源，以資鼓勵。 

                3.各項目競賽報名人數，擬由 2 人以上即辦理，修正為 3 人以上始 

                  辦理。但避免犧牲少數優秀學生參賽權益，增列但書，培訓教師 

                 可酌依報名學生程度及其意願，逕予推薦參加校外競賽。 

決    議:照案通過。 

（教師會理事長建議:培訓教師的敘獎是否也要調整?校長回覆：擇日再議。） 

 

 

 
 

國立屏東高工彈性時間語文拔尖選手培訓實施計畫 

113 年 03 月 19 日行政會議修正通過 

                                                114 年 02 月 18 日行政會議修正通過 

114 年 09 月 02 日行政會議草案審議 

一、目的： 

    為鼓勵本校學生加強語文教育，提高研究及語言學習興趣，辦理語文競賽。並經校內選 

  後，代表學校參加校外語文競賽。 

二、主辦單位：教務處教學組 

三、協辦單位：國文科、英文科及行政單位 

四、培訓時間： 

  (一)由指導老師針對代表學生程度及競賽時程訂定訓練計畫表。 

  (二)培訓時間：彈性課程時間、週一至週五中午或週三第六、七節；必要時得利用課後、 

        假日或移地訓練。 

五、培訓項目： 

    演說、朗讀、作文、寫字、字音字形，共五大項。 



六、獎勵： 

 (一)學生部分 

     語文競賽榮獲佳績者，依學生獎懲要點敘獎，學生獎金由教務處業務費、優質化經費教

學組 

     簽會家長會支應或相關經費項下支出，並給予下列獎勵： 

     1.全國語文競賽： 

      (1)第 1 名：獎金伍仟元。 

      (2)第 2 名：獎金肆仟元。 

      (3)第 3 名：獎金參仟元。 

      (4)優勝名次：獎金貳仟元。 

     2.屏東縣縣賽： 

      (1)第 1 名：獎金貳仟元。 

      (2)第 2 名：獎金壹仟捌佰元。 

      (3)第 3 名：獎金壹仟陸佰元。 

      (4)第 4~6 名：獎金壹仟貳佰元。 

     3.校內語文競賽(校內初賽)： 

      (1)第 1 名：獎金陸佰元。 

      (2)第 2 名：獎金伍佰元。 

      (3)第 3 名：獎金壹佰元。 

      各項目競賽報名人數達 2 人以上，不予以辦理校內初賽，亦無法獲得校內競賽獎金。 

(二)教師部分 

    教師指導學生參加校外語文競賽獲獎獎金比照得獎學生予以獎勵，由教務處教學組簽會 

  家長會支應暨敘獎。 

七、各項目競賽報名人數達 3 人(含)以上，辦理校內初賽，並依競賽成績發予獎金暨敘獎；  

  報名人數不足，未辦理校內初賽項目者，培訓教師可酌依報名學生程度及其意願逕予推 

  薦參加校外競賽。 

八、 本計畫經行政會議通過，陳請校長核准後實施，修正時亦同。 

 
 
 
肆、臨時動議：無 

 
伍、散會：10:40 




